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KẾ HOẠCH 

Định hướng nhiệm vụ công tác trọng tâm năm 2024 
 

Căn cứ văn bản số 2066/ĐCT-VP ngày 05/7/2023 của Đoàn Chủ tịch Trung 

ương Hội LHPN Việt Nam về định hướng nhiệm vụ trọng tâm năm 2024; Căn cứ 

Nghị quyết Đại hội đại biểu phụ nữ tỉnh Nam Định lần thứ XVII; Ban Thường vụ 

Hội LHPN tỉnh định hướng một số nhiệm vụ trọng tâm công tác Hội và phong trào 

phụ nữ năm 2024 như sau: 

1. Chủ đề năm 2024: Tăng cường ứng dụng công nghệ thông tin (CNTT) 

trong hoạt động Hội 

2. Chỉ tiêu 

(1) Tiếp tục thực hiện đạt và vượt các chỉ tiêu Đại hội đại biểu Phụ nữ toàn 

quốc lần thứ XIII; Đại hội đại biểu Phụ nữ các cấp tỉnh Nam Định nhiệm kỳ 2021 -

2026. Duy trì kết quả thực hiện chủ đề các năm1 từ đầu nhiệm kỳ. 

(2) Tập trung triển khai thực hiện đạt các chỉ tiêu của Kế hoạch thực hiện các 

khâu đột phá, trong đó chú trọng các chỉ tiêu trong năm 2024: 

- Hội LHPN cấp tỉnh, cấp huyện, cấp cơ sở thành lập và duy trì hiệu quả 

trang thông tin điện tử (Website) hoặc trang Fanpage của Hội. Triển khai ứng 

dụng/App “Phụ nữ Việt Nam” do Trung ương Hội LHPN Việt Nam triển khai. 

- Phấn đấu 100% Hội LHPN cơ sở được trang bị máy tính làm việc.  

- 100% Hội LHPN cấp cơ sở phối hợp với các ban, ngành, tổ chức chính trị - 

xã hội tại địa phương tổ chức ít nhất 01 hoạt động nhằm nâng cao kiến thức, kỹ năng 

ứng dụng CNTT cho hội viên, phụ nữ. 

- 100% Chi hội trưởng được tập huấn nghiệp vụ công tác Hội. 

3. Nhiệm vụ trọng tâm 

(1) Đánh giá giữa nhiệm kỳ thực hiện Nghị quyết Đại hội đại biểu Phụ nữ toàn 

quốc lần thứ XIII. Tập trung triển khai nội dung 4 tiêu chí Phong trào thi đua “Xây 

dựng người phụ nữ Việt Nam thời đại mới” gắn với học tập, làm theo tư tưởng đạo 

đức, phong cách Hồ Chí Minh đến cán bộ, hội viên phụ nữ một cách thiết thực nhằm 

                                                 
1 - Năm 2021:“Tập trung xây dựng tổ chức Hội vững mạnh, tích cực tham gia xây dựng Đảng, xây 

dựng chính quyền”. 

  - Năm 2022: “Đổi mới, sáng tạo trong triển khai và tổ chức thực hiện Nghị quyết Đại hội đại 

biểu phụ nữ toàn quốc lần thứ XIII”. 

  - Năm 2023: “Tập trung xây dựng cơ sở Hội, trọng tâm là nâng cao năng lực cán bộ cơ sở”. 
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lan tỏa những cách làm hay, sáng tạo, hiệu quả; xây dựng nhân tố điển hình tiêu biểu 

để giới thiệu biểu dương, nhân rộng. 

(2) Cụ thể hóa các nhiệm vụ và giải pháp thực hiện 03 khâu đột phá, trong đó 

chú trọng:  

2.1. Tập trung chỉ đạo, hướng dẫn 100% cơ sở Hội xây dựng các mô hình 

“1+1”2;  mô hình “3 có, 3 biết”3. Duy trì và thành lập được ít nhất 01 mô hình tập hợp 

phụ nữ tham gia sinh hoạt Hội trên không gian mạng hoạt động hiệu quả. 

2.2. Đẩy mạnh việc đổi mới lề lối, tác phong làm việc của đội ngũ cán bộ Hội 

các cấp  chất lượng, hiệu quả; xây dựng tổ chức Hội vững mạnh, hoạt động chuyên 

nghiệp, nâng cao vai trò, trách nhiệm trong triển khai thực hiện nhiệm vụ chính trị 

của tổ chức theo tinh thần phương châm quán triệt của Trung ương Hội LHPN Việt 

Nam4;  lấy sự đồng thuận, tin tưởng, sự tích cực hưởng ứng tham gia các hoạt động 

Hội; việc nghiêm túc, chấp hành các chủ trương của Đảng, chính sách pháp luật của 

Nhà nước, của địa phương để đánh giá, xếp loại chất lượng, hiệu quả hoạt động của tổ 

chức Hội.  

2.3. Rà soát, tham mưu chuẩn bị nguồn nhân sự nữ tham gia cấp ủy các cấp 

nhiệm kỳ 2025-2030. Quan tâm giới thiệu quần chúng là Chi hội trưởng, hội viên, 

phụ nữ ưu tú cho Đảng. 

2.4. Nâng cao chất lượng Cuộc vận động “Xây dựng gia đình 5 không, 3 

sạch”; đồng thời đánh giá và nhân rộng mô hình “gia đình 5 có, 3 sạch” trên địa bàn 

tỉnh, phấn đấu đến năm 2025 có 90% trở lên số xã có từ 95% hộ đạt tiêu chí 3 sạch 

thuộc tiêu chí 17.8 theo Bộ tiêu chí nông thôn mới. Đánh giá hiệu quả 01 năm triển 

khai các hoạt động điểm về vun đắp giá trị gia đình Việt Nam (An toàn, Trách 

nhiệm, Thịnh vượng, Bình đẳng) và nhân diện toàn tỉnh. 

2.5. Đẩy mạnh thực hiện các hoạt động Đề án 938 “Tuyên truyền, giáo dục, 

vận động, hỗ trợ phụ nữ tham gia một số vấn đề liên quan đến phụ nữ” giai đoạn II 

(2023-2027); Đề án 939 “Hỗ trợ phụ nữ khởi nghiệp” giai đoạn II (2023-2025); 

Triển khai các hoạt động Đề án 01 “Hỗ trợ phụ nữ thành lập HTX, tạo việc làm cho 

lao động nữ đến năm 2030”, tập trung triển khai hiệu quả các hoạt động giai đoạn I ( 

2023-2025). Tiếp tục tuyên truyền, vận động các tổ chức, cá nhân đồng hành cùng 

Chương trình“Mẹ đỡ đầu” để hỗ trợ, giúp đỡ trẻ em mồ côi có hoàn cảnh khó khăn.  

                                                 
2 - Mô hình “1+1”: 1 chi hội khá kèm chi hội yếu, 1 hội viên vận động 1 phụ nữ tham gia tổ chức Hội, 1 

đảng viên nữ bồi dưỡng, giới thiệu phát triển Đảng 1 chi hội trưởng/tổ trưởng/tổ phó, 1 hội viên nữ cán bộ, 

công chức, viên chức/Ủy viên Ban Chấp hành, 1 chi hội mạnh kết nghĩa giúp đỡ 1 chi hội yếu hoặc 1 hội 

viên có điều kiện hỗ trợ 1 hội viên có hoàn cảnh khó khăn. 
3 - Mô hình “3 có, 3 biết”: có hội viên tiên phong, có hoạt động hàng tháng, có nguồn lực tổ chức hoạt 

động; biết mặt hội viên, biết hoàn cảnh hội viên và  biết nhu cầu hội viên, phụ nữ. 
4 - Trung ương định hướng chiến lược, Tỉnh vận dụng sáng tạo, Huyện đồng hành cơ sở, Xã nắm chắc hội 

viên, Chi thấu hiểu phụ nữ. 
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2.6. Nâng cao chất lượng công tác giám sát, phản biện xã hội và đề xuất chính 

sách liên quan đến Bình đẳng giới, phụ nữ, trẻ em: tập trung đề xuất 01 đề án/chính 

sách phù hợp với tình hình thực tế tại địa phương. Nghiên cứu đóng góp có chất 

lượng vào các Dự thảo Luật sửa đổi và góp ý vào các văn bản quy phạm pháp luật, 

các chương trình, kế hoạch phát triển KT-XH của địa phương. Quan tâm nắm chắc 

tình hình phụ nữ, tổng hợp ý kiến, kiến nghị của phụ nữ trên các lĩnh vực, phản ánh 

tại các kỳ họp Quốc hội, HĐND các cấp; chủ động, kịp thời lên tiếng bảo vệ và 

tham gia giải quyết các trường hợp, vụ việc liên quan đến phụ nữ, trẻ em bị xâm hại 

quyền và lợi ích hợp pháp. 

2.7. Chủ động triển khai các nội dung ký kết, chương trình phối hợp với các 

ban, ngành, tổ chức chính trị xã hội cho phù hợp, hiệu quả. 

4. Tổ chức các hoạt động 

4.1. Tổ chức các hoạt động, sự kiện, ngày truyền thống của địa phương, của 

đất nước, của Hội nhằm giáo dục truyền thống, lịch sử văn hóa (tùy theo tình hình 

thực tế). 

4.2. Tổ chức Cuộc thi “Các công trình, phần việc tiêu biểu của phụ nữ Nam 

Định tham gia xây dựng NTM nâng cao, kiểu mẫu, đô thị văn minh” năm 2024. 

Thời gian tổ chức Tháng 02/2024. 

4.3. Tổ chức Hội thi trực tuyến“Ứng dụng công nghệ thông tin trong tổ chức 

sinh hoạt Hội” trên trang Fanpage Hội LHPN tỉnh Nam Định; lựa chọn các sản 

phẩm tiêu biểu tham gia Hội thi cấp Trung ương. Thời gian tổ chức Tháng 3/2024. 

4.4. Tổ chức Ngày Phụ nữ khởi nghiệp cấp tỉnh năm 2024. Thời gian tổ chức 

Tháng 5/2024. 

4.5. Tổ chức các sự kiện nhân ngày Gia đình Việt Nam 28/6/2024. Thời gian 

tổ chức Tháng 6/2024. 

4.6. Tiếp tục phát động ủng hộ xây dựng và phát triển Quỹ học bổng Hoàng 

Ngân năm 2023. Tổ chức trao học bổng Hoàng Ngân cấp tỉnh 2024. Thời gian tổ 

chức Tháng 8/2024. 

 4.7. Lựa chọn cán bộ Hội chuyên trách cấp huyện tiêu biểu tham gia Hội nghị 

biểu dương cán bộ Hội chuyên trách cấp huyện toàn quốc, tổ chức tại tỉnh Bến Tre. 

Tháng 10/2024. 

4.8. Tham mưu tổ chức đối thoại chính sách giữa Chủ tịch UBND tỉnh với hội 

viên phụ nữ. Thời gian tổ chức Tháng 10/2024. 

5. Tổ chức thực hiện 

1. Hội LHPN tỉnh 

Các Ban chuyên môn theo chức năng, nhiệm vụ được phân công, chủ động 

xây dựng kế hoạch, tham mưu các văn bản chỉ đạo, hướng dẫn, triển khai thực hiện 

các hoạt động theo định hướng công tác trọng tâm năm 2024. 
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2. Hội LHPN các huyện, thành phố, đơn vị trực thuộc 

Căn cứ Kế hoạch này, đề nghị Hội LHPN các huyện, thành phố, đơn vị trực 

thuộc chủ động xây dựng Kế hoạch hoạt động năm 2024 cho phù hợp với tình hình 

thực tiễn để tổ chức triển khai thực hiện hiệu quả./. 

Nơi nhận: 
- ĐCT TW Hội LHPN VN;  

- Thường trực Tỉnh ủy;                      

- Đồng chí PBTTT TU;                     Để báo cáo 

- Ban Dân vận Tỉnh ủy;    

- Đồng chí Trưởng Ban Dân vận;     

- Văn phòng Tỉnh ủy; 

- Các đ/c BCH Hội LHPN tỉnh; 

- Đảng đoàn, Thường trực Hội LHPN tỉnh;      Để thực hiện 

- Các Ban Hội LHPN tỉnh; 

- Hội LHPN các huyện, thành phố;                   

- Các đơn vị trực thuộc; 

- Lưu VT. 

TM. BAN THƯỜNG VỤ 

CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

 

 

Trần Thị Định 
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